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Job Dating au Lycée de I'Atlantique

Pour la troisiéme année, le Lycée de |

e 15 mai, le Lycée des mé-

tiers s'est engagé dans une

démarche volontariste vers
le monde de I'entreprise. Il lui a
présenté des éléves ayant choisi la
filiere de I'alternance, c'est-a-dire
celle qui passe par un contrat de
travail auprés d'une entreprise qui
les a choisis pour une formation
de deux ans, le temps de préparer
le BTS au Lycée. Ainsi 1'éleve-
salarié alterne une formation
généraliste et technique au plus
pres des réalités de I'entreprise et
bénéficie d'un contrat de travail
et d'un salaire représentant entre
40% et 60% du Smic suivant
I'age du candidat. 11 s'agit ici de
préparer le BTS Technico-com-
mercial de vente de matériaux
pour le Batiment, un secteur
qui jouit d'une croissance inter-
rompue depuis de nombreuses
années. Une trentaine d'éléves-
candidats de toute la région ont
pu faire connaissance, bénéficier
d'un entretien privilégié et can-
didater dans la profession face 2
neuf chefs d'entreprise et direc-
teurs d'érablissements de grands
groupe nationaux du bitiment et
de la distribution de matériaux.

L'alternance,
I'une des clés de la réussite

Ce type de formation est plé-
biscité par les anciens éléves

comme par les entreprises car
il professionnalise trés tét le
jeune salarié et le fidélise le plus
souvent avec l'entreprise de sa
premiere embauche : “Nous bé-
néficions depuis plusieurs années,
grice a cette filiére, de collabora-
teurs de qualité qui grandissent
dans notre métier, et de nombreux
cadres de notre secteur sont issus de
ce type de formation”, commente
Christophe Seguier, directeur
de plusieurs établissements du
Groupe Garandeau qui pour-
suit: “Nous sommes trés satisfaits
de lenseignement qui est donné
car, ne l'oublions pas, nos cadres ne
sont pas des pédagogues, aussi ['une
des clés de la réussite c'est ['alter-
nance”. m J-L.G.

Alternance.

Une vue des éléves candidats & la formation BTS Vente de matériaux du Bétiment en
® LG

Atlantique se distingue en organisant une rencontre éléves-Chefs d'entreprises.
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Jean-Philippe Baylac, Professeur coordinateur des filiéres d'apprentissage et d'Alternance

au Lycée de I'Atlantique.
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